MUNICIPIO DE ALPIARCA
Procedimento concursal comum para constitui¢do de relagio juridica de emprego publico, em regime de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado para preenchimento de 1 (um) posto de trabalho —
carreira e categoria de Técnico Superior (Economia)

Atan.25

Aos dezassete dias do més de Junho do ano de dois mil e vinte e um nos Pagos do Municipio de Alpiar¢a, pelas
10h00m, reuniu o juri do procedimento concursal comum tendo em vista o preenchimento de 1 (um) posto de
trabalho — carreira e categoria de Técnico Superior (Economia), na modalidade de relagdo juridica de emprego
publico por tempo indeterminado, previsto e ndo ocupado no mapa de pessoal do Municipio de Alpiarga, autorizado

por despacho de 16 de margo de 2021 do Senhor Vereador Jodo Pedro Costa Arraiolos.

A presente reunido teve como objetivo proceder a classificagdo dos métodos de selegdo Prova de Avaliagdo Psicoldgica e

Entrevista Profissional de Selecdo, bem como a avaliagdo final do candidato aprovado.

O candidato compareceu a ambos os métodos de selecdo na data e hora marcadas, sendo que a prova de avaliagdo

psicolégica foi realizada pela entidade Psycoteste — Centro de Avaliagdo Psicolégica.

O resultado da Avaliacdo Psicolégica foi o seguinte:

Nome do Candidato Mencgao Qualitativa Classificagao

Bom 16,00 valores

Bruno Miguel Marques Oliveira

O relatério da avaliacdo psicoldgica fica anexado a presente ata.

O Juri deu inicio a avalia¢do da Entrevista Profissional de Selecdo, tendo deliberado, por unanimidade, atribuir a seguinte

valoragdo:
Candidato Avaliagao
EXPERIENCIA CAPACIDADE DE RELACIONAMENTO NOTA FINAL
PROFISSIONAL COMUNICACAO INTERPESSOAL

Bruno Mi | Marques Olivei
uno Miguel Marques Lllveira 16,00 valores 16,00 valores 16,00 valores 16,00 valores

A ficha de avaliacdo da entrevista Profissional de Sele¢do fica anexada a presente ata.

De seguida, o juri procedeu a Avaliacdo Final do candidato, tendo por base os critérios da ata n.2 1, bem como a
ordenagdo final do mesmo. Deste modo, a classificagdo final dos candidatos é a seguinte:

Classificag¢do Final

Candidato PEC - 45% AP - 25% EPS - 30% Classificagdo Final

Bruno Miguel Marques Oliveira 18,25 X 45% = 8,21 | 16,00 X25% =4 16,00 X 30% = 8,21+4+4,8=
4,8 17,01




Terminada a aplicacdo dos métodos de selegdo e face a classificagdo final obtida o Juri deliberou proceder a

elaboracdo do Projeto de Lista Unitaria de Ordenagdo Final do candidato aprovado.

Projeto de Lista Unitaria de Ordenagao Final

Classificagdo Candidato Nota

1. Bruno Miguel Marques Oliveira 17,01 valores

Mais deliberou o Jari, publicitar a lista com os resultados obtidos nos métodos de selecdo, bem como o Projeto de
Lista Unitaria de Ordenacdo Final. Deliberou ainda o jiri, nos termos e para os efeitos previstos no artigo 28.2 da
Portaria n.2 125 - A/2019 de 30 de Abril, na redagdo atual, notificar o candidato aprovado do resultado dos métodos
de sele¢do, bem como da proposta de lista unitaria de ordenacéo final, concedendo-lhe um prazo de 10 dias Uteis,

contados da data da notificacdo, para dizer por escrito o que se lhe oferecer, em sede de audiéncia dos interessados.

Por fim, o Juri deliberou que, ap6s eventual pronuncia do candidato ou decorrido o prazo para o efeito, serd
submetida para homologa¢do do Dirigente Maximo do Servigo, a Ordenacdo Final do candidato aprovado,

acompanhada das restantes deliberagdes tomadas no ambito do presente procedimento.

Dada por finda a missdo do juri, foi a reunido encerrada eram 11:00 horas, e de tudo para constar, se lavrou

a presente ata que depois de lida e achada conforme, vai ser assinada.

O 1.2 Vogal efetivo

(em substituigdo do Presidente do Juri)
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Nuno Miguel Tendeiro Paulino
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Teresa Paula Lourenco Leocadio

O 1.2 Vogal suplente

G dﬁ(&\ go’ﬁﬂ émﬁ\/c\ut( < AT A) 3abea

Carla Sofia Gongalves Martins Borba



